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Le réseau mondial
T Ty desclustersetpoles de competitivite
réuniaLyon du9 au 13 octobre 2006

Aprés Hong-Kong en 2005, Ottawa en 2004, Goteborg en 2003... Lyon accueille du 9 au 13 octobre
2006, la Rencontre mondiale des clusters et pdles de compétitivité, en présence de Francois Loos,
Ministre délégué a I'Industrie.

Pendant cing jours, 400 acteurs venus de plus de 40 pays pourront échanger, confronter leurs
expériences des clusters et pdles de compétitivité et débattre autour du theme retenu pour cette
conférence 2006 : «Gouvernance et implication des entreprises dans les démarches clusters».

Cette rencontre est organisée a l'initiative de The Competitiveness Institute (TCI) et par la Chambre de Commerce et
d’'Industrie de Lyon, en partenariat avec la Région Rhéne-Alpes, le Grand Lyon et le MINEFI, et avec le soutien de la
Caisse des Dépots et EDF. Tous ces acteurs sont en prise directe avec les clusters et pbles de compétitivité.

Rhoéne-Alpes et Lyon constituent une terre trés fertile pour les clusters et pbles de compétitivité. En effet, les premiers
clusters frangais ont été inaugurés en Rhéne-Alpes deés la fin des années 90 et sont aujourd’hui au nombre de 7. Par
ailleurs, la région qui recense 15 pdéles de compétitivité, dont 3 de niveau mondial, se positionne comme la plus
dynamique en France.

Asseoir la place de la France dans le réseau mondial des Clusters

Alors que les pdles de compétitivité labellisés en 2005 ont mis en place leur systeme de gouvernance et lancé leurs
premiers projets, et au moment ou leur développement international devient une priorité, cette rencontre est une
occasion unique pour :

> donner une visibilité internationale aux initiatives francaises en termes de clusters et pdles de compétitivité.
Véritable « vitrine internationale » des clusters, cette manifestation leur permet de se faire connaitre auprés d'un
réseau mondial.

> s’enrichir des expériences clusters de plus de quarante pays. Les participants pourront « sur place » réaliser
une veille internationale pour analyser, comparer et confronter leurs pratiques a celles de leurs homologues
internationaux.

> intégrer un réseau mondial de praticiens de clusters. L'association TCI, qui compte environ 500 membres, a
pour but de favoriser et de développer les initiatives clusters a travers le monde. L’intégration dans ce réseau peut
ainsi favoriser les échanges entre entreprises et promouvoir I'innovation afin d’améliorer la compétitivité.

Réunir tous les acteurs de lI'innovation

La Rencontre mondiale des clusters et pdles de compétitivité s’adresse aux entrepreneurs, décideurs institutionnels,
consultants, chercheurs et universitaires concernés par les initiatives visant a favoriser la compétitivité par I'innovation.

Prées de 400 participants de 40 pays sont attendus pour une semaine d’échanges autour de ce théme a Lyon.
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5 temps forts pour partager connaissances et savoir-faire

Clusters Tours : I'objectif est de montrer sur le terrain la collaboration des acteurs de clusters et pbles de
compétitivité. Huit visites sont organisées en Rhdne-Alpes dans les secteurs suivants : nanotechnologies, sciences du
vivant, chimie-environnement, transports du futur, énergies renouvelables, loisirs numériques, textiles techniques et
agriculture biologique.

Session dédiée aux entreprises, principalement aux PME-PMI. A 'heure ou la compétitivité est au cceur des
préoccupations des entreprises, cette session a pour but de les sensibiliser a I'importance de leur implication dans les
clusters et pdles de compétitivité.

Forum interclusters visant a mettre en relation les participants avec leurs homologues internationaux en fonction de
leur secteur d'activité.

Conférences pléniéres et Ateliers pour favoriser le partage d’expériences et de bonnes pratiques clusters et péles
de compétitivité autour de huit thémes :

- Gouvernance - Connecter les réseaux

- Implication des entreprises - Cas pratiques

- Techniques d’évaluation - Le role de chaque acteur

- Management de I'innovation - Initiatives clusters dans les pays émergents

Sommet académique présentant les derniéres avancées théoriques en matiére de compétitivité des entreprises et
des territoires.

Gouvernance et implication des entreprises

Le mode de gouvernance et I'implication des entreprises sont les deux facteurs déterminants du succes des initiatives
clusters et pdles de compétitivité, raison pour laquelle ils constituent le théme global de cette rencontre.

La gouvernance est aujourd’hui au coeur des débats dans le monde en tant que systeme de pilotage. L’enjeu de la
rencontre est donc de contribuer a faire avancer de concert le monde des affaires, de la politique, de I'enseignement et
de la recherche.

Une étude du BIPE confirme par ailleurs I'importance de l'implication des entreprises dans les clusters et pbles de
compétitivité. Réalisée pour le compte de la DATAR/DIACT, cette étude intitulée Avantages retirés par les
entreprises de leur participation a un cluster montre que leur implication permet :

- d'atteindre des objectifs qu’elles ne pourraient pas se fixer individuellement pour assurer la profitabilité et la
croissance de leur activité,

- de mutualiser les moyens pour créer, protéger ou accroitre les bénéfices recherchés.
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